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FIT CISL PIACENZA inserita__[__/
Federazione Ttaliana Traspoiti

Spett.le
Via N°
Cittar (__Jeap
Tel : Fax
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e-mail;
Iifllasotioscritt_ . nat_a il
Residente a : (__)Va '  N°_ C4P
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Rapporto di lavore: O tempo indeterminato - O tempo determinato - O full-time - O part-time - O

Data assunzione qualifica Iiv CCNL: Logistica, Trasporto Merci e Spedizioni
Consulente del lavoro Cittar _ Tel Fa'
ke

Nel comunicare la propria adesione alla FIT CISL di Piacenza auforizga la propria sede confabile a fratfenere
sulle retribugiont mensili ordinarie lorde e sull*intero imporfo della 13 e della 14" mensilits, la somma pari
a 1% . a decorrere_dal /- / L
come quota fratfenuta associativa da versare mensilmente alla:

FIT —CISL sede di Piacenza
| CREDITE AGRICOLE CARIPARMA
AG. E, V.le D, Alighieri, 14 — Piacenza

_ IBAN: IT45J0623012608000031990420

Tale autorizzazione ha valore annuale e se non viene revocata dal sottoscritto si intende confermata di anno in anno,

-] sottoscritto-con la presente dichiara di Y&v0Caxe ogni eventuale delega rilasciata ad altra organizzazione ==+
sindacale. - : - C e N

. FIRMAr
Piacenza, ...oveviins Lovreriinin Lo ]

Ricevuta l'informativa sull ‘utilizzazione dei propri dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 consente al
lorp trattamento vella misura necessaria per il perseguimento.degli scopi statutari, Consente anche che | dati
riguardanti I'iscrizione sindacale siano comunicati al datore di lavoro e agli Enti previdenziali e da questi trattati
nella misura necessaria all‘adempimento di obblight previsti dalla legge, dai contratti e dalle convenzioni.

FIRMA
Piacenza, .o Lo, Lo

Operatore



M FIT-CISL

TP FEDERAZIONE [TALIANA TRASPOATY

INFORMATIVA ESSENZIALE ISCRITTI

1titolare del trattamento

FIT Ci5L EMILIA ROMAGNA con sede legale in Via Milazzo 16 — 40121 Bologna.

f Responsabile della
proterione dei Dati

# DPQ & Protection Trade S.¢.l. raggiungibie aliindirzzo: dpo_fitcis!_emiiaromagna@protectiontrade.it
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